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министЕрство оБрАзовАниrl и нАуки мурмАнскоЙ оБлАсти

ГОСУДАРСТВЕННОЕ АВТОНОМНОЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖШНИЕ МУРМАНСКОЙ ОБЛАСТИ

(мурмАнскIдl строитЕjъныЙ колJIЕдж имЕни н.Е. момотА)

прикАз

21,.l2.2020 N9 б48

Мурманск

современным
мероприятия

О реализации Проекта в202| году по обеспечению соответствия
материально-технической базы колледжа современным требованиям

С целью реализации <<Проекта по обеспечению соответствия

матери€шьно-технической базы образовательной организации, ре€Lлизующей
образователъные шрограммы среднего профессион€Lпьного образования,

требованиям, Лот J\Ъ2: Строительство) по ре€tлизации
<Государственная поддержка
организаций в целях обеспечения

профессионzшьных

матери€шъно-технической базы современным требованиям) федерального
проекта <Молодые профессион€lJIы) (Повышение конкурентоспособности
профессион€tlrьного образования)>> национ€tлъного проекта кОбразование)
государственной программы <<Развитие образования>) (далее Проекта-202I)
приказываю:

1. Создать четыре мастерские в соответствии с <Проектом по

обеспечению соответствия материЕtльно-технической базы образовательной

организации, реализующей образовательные программы среднего
профессион€tJIьного образования, современным требованиям)
Методическими рекомендациями об оснащении организаций в срок до З 1

января 2021_ г. по следующим компетенциям:

а) Мастерская: 1. по компетенции <<Технологии информационного

моделирования BIM> в помещении А 106;

б) Мастерская: 2. по компетенции <<Обслуживание тяжелой техники) в

помещенииС 110; 
.,

в) Мастерская: 3. по компетенции <Ма_тlярные и декоративные работы>>

в помещении G 101;

образовательных соответствия их

г



г) Мастерск€Lя: 4. по компетенции <Кирпичная кладкa>) в помещении С

t09.
2. Общее руководство по ре€шизации Проекта-202t возложить на

Бессонову Н.Ю., заместитеJIя директора по УПР.
З. Титовой И. И., главному бухгалтеру, организовать проведение

закуIIочных процедур и контроль за расходованием средств, выделенных по

гранту.

4. Созиновой З.И., заместителю директора по АХР провести ремонты
помещений в соответствии с бренд-буком и планом застройки до 01 .09.202|.

5. Шкредовой М.И., заместителю директора по УВР, обеспечить

информационную поддержку Проекта-202t и профориентационные

мероприятиrL
6. Безуглой С.Т., начальнику уrебно-методического отдела, обеспечитъ

методиIIеское сопровождение Проекта-202| и организовать повышение

квалификации преподавателей и мастеров производственного обучения.

7. Ронжину А.Н., заведующему производственной практикой,

обеспечить сбор и проверку технических заданий и коммерческих

предложений дJuI закупки оборулованиъ инструментов и матери€tлоВ по

Проекry-202l
8. Никифоровой Н.А., зав. библиотекой организовать закупку

литературы и электронной библиотечной системы по Проекту-202|.

9. Утвердить дорожную карту ре€rлизации Проекта-202I (Приложение

м1)
10. Утвердить перечни 1..lебно-лабораторного оборудовануIя) уlебно-

производственного оборудования и программного и методического

обеспечения подлежащие приобретению по Проекту-2021 (Приложение ]ф 2)

1t.Утвердить целевые пок€ватели Проекта-202t на конец 202| г.

(Приложение J\Ъ З)

12. Утвердитъ план-график реzLлизации Проекта-202| на 202t год

(Приложение Jф 4)

13.Утвердитьответственныхзамодернизациюмастерских: l

<<Технологии информационного Ланг О.А.
моделирования BIM)
<<Обслуживание тяжелой техники)>

<<Кирпичная кладкa>)

<<Малярные и декоративные работы>>

Стельмак А.В.
Зяблов А. Н.
Грязева С.А.
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15.Утвердить состав рабочих групп по компетенциям:

4) <Малярные и декоративные работьl>

j], В.А. МилиевЩиректор

Исп. Бессонова Н.Ю.

I
I

]


